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Sammanfattning

e (Sammanfattning. Ge en sammanfattande beskrivning av innehallet i rapporten.)

Omstallningsrorelsen idag inom lanet ar en palett av grupper, privatpersoner, féreningar och andra
initiativ. Ingen grupp ar egentligen helt den andra lik, varken organisatoriskt, hur man traffas och
jobbar, eller vilka fragor man fokuserar pa. Det som férenar dr malet; omstallning till ett hallbart
samhalle. Lika viktigt att konstatera ar att man i stort sett delar samma uppfattning och tolkning om
vad definitionen av ett hallbart samhalle &r.

Hur kan ett langsiktigt projekt starka det lokala omstéllningsarbetet? Forstudien har gett olika svar pa
denna fraga, beroende pa vilka som svarat. Det mesta tyder dock pa att det finns ett omfattande
intresse for omstallning av samhallet, for ett hallbart Gavleborg. Sju av nio kommuner ar positiva till
ett lansovergripande projekt, tva ar tveksamma. En kommun har projektet inte hunnit boka mote
med under projekttiden. Temaomraden och andra grundférutsattningar for en sddan
lansovergripande plan/projekt har framkommit i forstudieprojektet.

Ett mal med forstudien var att skapa starkare band och natverk mellan omstéllare i lanet, vilket ocksa
har skett. Framforallt genom maoten, digital kommunikation, mediereportage, gemensamma
arrangemang och erfarenhetsutbyten. | och med projektets alla aktiviteter, framférallt inom
effektmalet “kommunikation”, har forstudien pa ett brett och konkret satt bidragit till projektets
langsiktiga syfte om ett omstallt och hallbart Gavleborg.

Omstallningsrorelsen finns representerad i lanet genom privatpersoner som engagerar sig ideellt,
sma lokala foretagare, uttalade omstallningsgrupper eller natverk som i vissa fall valt att bilda
forening, personer inom befintliga organisationer t.ex. byalag, féreningar,
foretagarsammanslutningar som jobbar med omstéallningsfragor. Dessa har inte tillfragats pa ett lika
strukturerat satt under forstudien, som kommunerna, som genom kommunalrad och tjansteman har
fatt maojlighet att dels informera sig om vad omstallningsrorelsen star for och arbetar med, dels
diskutera framtida omstallningsprojekt i Gavleborg.

Forstudien noterar ocksa att fler aktorer arbetar med fragor som mer eller mindre &r i linje med
omstallningsfragor, bland annat Diakonia, som for ut omstallning som en rattvisefraga till manga
olika grupper i samhallet, allt fran Rotary till PRO. Andra ar t.ex. byalag, LRF, ornitolog-, botanik-, fisk,
vaxtodlings- m.fl. féreningar som tangerar omstallningsfragor pa olika satt. Har ser vi nya mojligheter
att hitta samverkansformer och kanske fa med in i natverket for omstallningsrérelsen i Gavleborg.

Studieférbunden har jobbat mycket tillsammans, mest i form av gemensamma diskussioner i
arbetsgrupper och styrgrupp géllande aktiviteter i projektet. Alla medverkande studieférbund uttalar
intresse att fortsatta stétta omstallningsinitiativ runt om i Gavleborg.

Med en gemensam rost kan och bér omstallningen na langre, och i basta fall starka och forena de
lokala eldsjalar som pa olika platser i lanet kdmpar fér omstallning, med kommuner och andra
aktorer, till en stark och positiv framat-rorelse for ett hallbart samhélle. Med konkreta
samhallsforandringar i lanet kan omstallningsrorelsen i stor utstrackning skapa motstandskraft
(resiliens) mot de kriser i samhallet som breder ut sig i oljesamhallets kélvatten. Det innebar t.ex. att
Gavleborgs invanare kan ha lokal kontroll 6ver stora delar av energi- och matférsorjning, och ett
Géavleborg med manga arbetstillfillen, fran produktion och féradling till konsumtion/anviandande och
aterbruk och déarefter anpassning in i kretsloppet.
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Men det finns ocksa varnande réster fran vissa av omstallningsrérelsens grasrotter; man pekar bland
annat pa risken att om viljan till samarbete med exempelvis kommunerna ar sa stark att man istéllet
fogar och formar sig efter den kommunala viljan sa tappar rorelsen fotfastet, och omstallningen
upphor att vara en kraft underifran.

Nyskapande och innovativt

o (Nyskapande och innovativt. Vad har hittills varit nyskapande och innovativt i projektet?)

Att under en till tva timmar kunna fora konkreta, fokuserade samtal med ledande kommunpolitiker i
ldnet kring fragor som klimatkris, Peak oil och resiliens i lokalsamhéllet, maste betraktas som
nyskapande.

Projektet har haft samtal med kommunalrad i nio av tio kommuner, fér en kommun har vi inte
lyckats hitta ett motestillfalle inom projekttiden. Det har varit nytt att diskutera allvaret med klimatet
och samhallsstrukturen idag. Och tillsammans lyfta positiva saker som sker i kommunerna t.ex.
tillsammans med privata/ideella omstéllare och idéer pa forandringar for ett mer hallbart samhalle.

Studieférbunden har pa ett nytt satt bidragit i kontakten mellan omstallningsgrupper och
medlemsorganisationer, dar projektet genom Vuxenskolan och Studieframjandet har kopplat ihop
medlemsorganisationer med omstallare sa att omstallningsrérelsen har kunnat genomféra
informationspresentation som sedan foljts av gemensam diskussion om vad som kan bli nasta steg
for omstallning lokalt.

Genom Farnebo Folkhdgskolas kurs, Omstallningsverkstan, har framférallt Gavlebor getts méjlighet
att paborja strukturering inom vissa omraden i samhallet for ett hallbart Gavle 2030. Det finns en
rapport fran ett allmant moéte “Idéforum - vilket Gavle vill vi ha 2030?” dit alla Gavlebor bjods med.
Sattet att genomfdra sadana har publika moten var det forsta gangen vi testade inom omstéllning i
Gavleborg.

Projektbeskrivning, uppfyllelse av syfte mal och malgrupp

o (Projektbeskrivning, uppfyllelse av syfte, mal och malgrupp. Beskriv syfte och mal samt hur
detta har uppnatts. Ange projektets malgrupp och om man natt fram till denna. Beskriv de
verksamheter som bedrivits, Verksamhetsmassiga samt ekonomiska avvikelser fran ansékan
och beslut? Beskriv, forklara och kommentera.)

Projektets syfte och mal
Langsiktigt syfte
- Att vara ett kraftfullt redskap i genomférandet av omstallning till ett hallbart lan.
- Att verka for att Gavleborgs landsbygd och stader ar ekologiskt hallbar. Projektet vill bygga vidare
pa och utveckla arbetet med de framgangsrika framtidsveckor som ordnats 2009-2011. Vi vill
uppmuntra praktiska alternativ och regional utveckling men ocksa starka personers inre varderingar
och bygga pa dessa sa att lanets invanare kdnner storre gladje & samhorighet. Med fler personer som
gemensamt arbetar for lokalt fungerande samhalle 6kar chanser for battre miljo, fler lokala arbeten,
lagre brottslighet osv

Forstudiens syfte och mal

| forstudien vill vi forbereda en storre ansokan for ett tredrigt projekt. Forstudien ska mobilisera fler
aktorer (foreningar, foretag, andra organisationer, individer, kommuner och annan offentlig
verksamhet), skapa moétesplatser och informationskanaler samt planera och férbereda
omstallningsinitiativ.
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Listade mal och aktiviteter bréts ned i tre effektmal:

KOMMUNIKATION — Hur ska vi na ut? Hur ska budskapet fastna hos allmanheten?

Oppna upp for allmanhetens intresse &nnu mer genom framtidscaféer och inspirationsdag/ar.

God kommunikation och informationsspridning om varfér omstallningsrérelsen ar viktig och
uppmuntra invanare att ta vara pa sin mojlighet att paverka den regionala utvecklingen genom t.ex.
att hemsidan skall uppdateras varje vecka och facebook nagra ganger i veckan.

N3 flera invanare med omstallningstanken genom att ordna I6pande “sldppa” pressreleaser och ha
minst tva presstraffar for att synas i lokaltidningar och/eller TV och radio.

PLAN — Hur far vi fram en plan fér omstéllning i Gavleborg

Vi vill fardigstéalla en stérre ansokan for tre ar som ar brett forankrad genom samtal med alla
kommuner och ett trettiotal foreningar och lokala omstallningsgrupper, och genomféra temakvallar
med flera av dem.

Vi vill ha en draft pa en omstallningsplan fér Gavleborg klar

FOLKBILDNING — Hur kan studieférbunden bli en dnnu battre motor fér omstallning?
Vi ska ha utbildat personalen i studieférbunden — fér en samverkansform som kan nyttjas i
kommande projekt och framtida omstallningsarbete inom studieférbunden.

Maluppfyllelse

| och med projektets alla aktiviteter framférallt inom effektmalet kommunikation har férstudien pa
ett brett och konkret satt bidragit till projektets langsiktiga syfte om ett omstéllt och hallbart
Gavleborg. Aktiviteterna i aktivitetsplanen i ansékan har genomforts.

Forstudien har samlat in asikter fran Kommuners kommunalrad, aktiva omstallare, bade individer och
grupper som direkt angar langsiktigt regionalt projekt. Detta material utgor ett gott underlag for
sammanstallning av en stérre ansokan for t.ex. ett trearigt projekt. Genom att vara ute och mota for
omestallningsrorelsen “nya” aktoérer har forstudien lart kinna och mobiliserat fler aktorer, (foreningar,
foretag, andra organisationer, individer, kommuner och annan offentlig verksamhet), for ett hallbart
Gavleborg. Projektet har skapa motesplatser, genom 6ppna tema-moten ofta i form av kafékvallar i
ett flertal kommuner, sarskilda omstéallningsmaoten for aktiva omstallare i; kommuner, pa
lanskapsniva och pa lansniva. Informationskanaler har anvants och utékats med mail, hemsidor och
facebook. Samverkan har skett med nya omstallningsgrupper t.ex. Omstallning Jarbo, och andra
projekt t.ex. Omstallning i Praktiken. Projektet har underlattat och stottat individer och grupper som
planerar, férbereder och genomfér omstallningsinitiativ, t.ex. genom telefon och mailkontakter samt
ekonomiskt stod for aktiviteter under Framtidsveckan och projektets sista manad. Flera aktiviteter
har uppmarksammats i media och omstallningsindivider har varit med i media och berattat om vad
de sjalva gor for ett hallbart liv och hur de forsoker bidra till en hallbar kommun, i artiklar, insandare
och debattartiklar. Nar det galler att finna en gemensam syn pa gemensamt omstallningsprojekt har
det varit mer komplicerat eftersom, tankar och varderingar har visat sig vara ganska skilda nar det
kommer till fragor som organisation, och pa vilket satt man vill agera. Generellt kan det beskrivas
dels som skillnader mellan landskap; i Gastrikland jobbar man mer centraliserat, med en
samordningsgrupp pa ca 20 pers, (representanter finns fran varje kommun, dock flest fran Gavle),
som en slags kommunikationsnod och plattform fér nya omstéllningsinitiativ i byar och orter. |
Halsingland d&r man decentraliserade och fokuserar mer lokalt, med ett visst utbyte mellan vissa
grupper, men langt ifran alla. Det finns ocksa skillnader mellan stérre stader och mindre orter, och
landsbygd. Gavle och Hudiksvall skiljer ut sig och praglas av starkare organisering, i Hudiksvall har
man bildat en forening, och i Gavle agerar man exempelvis som en remissinstans med goda
kontakter mot offentliga aktérer. Pa landsbygden, sarskilt i sodra Halsingland, ser man sig i storre
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utstrackning som en motrorelse mot bland annat kommuner, tonen ar i grunden annorlunda internt
dven om samarbeten sker med kommuner osv.

Draft pa omstallningsplan for Gavleborg, har vi inte haft fokus pa, utan det som kan vara bra grunder
for att fortsatta med omstallningsplan ar att framoéver vidareutveckla, starka och starta nya lokala
omestallningsplaner. Dvs hallbarhetsplaner for byar, stadsdelar, stader och sedan pussla ihop dessa.

Folkbildningen &r bra pa att samverka i Gavleborg, ett resultat av det ar Folkbildningsdagen 21/2-13,
hér fick man dven med en viktig omstéllningsbit till de anstallda och 6vriga deltagare, genom att lata
Pella Thiel berdtta om omstallningsrorelsen och vikten av att vi manniskor tar vart ansvar for hur vi
paverkar Jorden i en valdigt farlig riktning. Vi maste stalla om samhallet nu sa att livet pa Jorden blir
hallbart ur ekologiskt-, rattvist- och demokratiskt- perspektiv. Studieférbunden har jobbat mycket
tillsammans, mest i form av gemensamma diskussioner i arbetsgrupper och styrgrupp géallande
aktiviteter i projektet. Alla medverkande studieférbund uttalar intresse att fortsatta stotta
omestallningsinitiativ runt om i Gavleborg.

Mdlgrupper
A, Redan aktiva
B, Organisationer/foreningar: kyrka, hembygdsforeningar, studieférbund, lokala utvecklingsgrupper,
LRF, Lansbygderadet, Hushallningssallskapet, Skogsstyrelsen m.fl.
C, Offentlig verksamhet; politiker tjansteman, foretag, myndigheter och kommuner i lanet
D, En bredare intresserad allmanhet

Maluppfyllelse
Projektets malgrupper har projektet natt fram till i olika omfattning.

Redan aktiva, en del har varit valdigt aktiva, t.ex. i planering, genomférande och deltagande i
omstallningsaktiviteter;
- Framtidskaféer om ex. arbetstidsforkortning och stadsodling
- Lokala omstallningsgrupper som fortsatt i sin [6pande verksamhet t.ex. att informera andra,
arbeta praktiskt for egen omstallning (ex, mer lokal mat) och intern organisation fér mer
effektivt arbete lokalt.
Projektledningen dr medveten om att alla aktiva inte natts av projektets arbete i 6nskvard
utstrackning.

Organisationer/féreningar: Nagra nya har motts, framst genom tips fran studieférbund och
privatpersoner. Malsattning och beslut finns om att fler aktorer ska kontaktas via brev/mail, tidsbrist
och oklarheter om beslut har gjort att det inte har gjorts inom projekttiden.

Offentlig verksamhet: Det har gatt 6ver forvantan.

- Personliga méten med kommunalrad i kommunerna. Dar den generella bedémningen ar att
kommunerna vill se ett regionalt projekt fér Omstallning.

- Region Gavleborg har projektet haft mote med tva ganger, en gang med Mikael Lif och Hans
Olsson, och sedan med Energi och Miljoutskottet dar projektledarna Denise och Patrik delgav
projektresultaten sa langt vi hade kommit.

- Lansstyrelsen har vi talat med Anna Bredberg, Stig Hammarsten och Asa Eklund Oberg, ett
konstruktivt mote om miljolaget i lanet och vad medborgare kan/bor gora for hallbarhet.
Motet resulterade i att Lansstyrelen avsatter medel f6r omstallningsroérelsen i Halsingland
och Gastrikland. Lansstyrelsen beslutade att avsatta 100 000 kronor av de medel som finns
till forfogande for aktiviteter inom klimat- och energiomradet. Ett rambeslut om 50 000 for
Halsingland och 50 000 fér Gastrikland tas. Dessa medel avsatts i en ram pa Lansstyrelsen for
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Omstallningsrorelsen att soka ur. Varje organisation som 6nskar gora aktiviteter far skicka
ansoOkan till Lansstyrelsen och omstallningsgrupperna far sjalva se till att den avsatta summan
utnyttjas och inte dverskrids.

En bredare intresserad allmdnhet, dessa har vi natt genom 6ppna moten, foredrag, kontakter via
facebook och hemsidan/mail, aktiviteter under Framtidsveckan.

Avvikelser

Verksamhetsmassiga samt ekonomiska avvikelser fran ansdkan och beslut &r att projektet inte natt
ett trettiotal andra aktorer, forklaringen ar att projektledarnas 25% arbetstid val tackts av arbetet
med att traffa, redovisa, och félja upp kommunmoten och andra offentliga moten. Projektledarna
har inte haft mojlighet att avsatta mer tid till projektet. Det har inte funnits personer i arbetsgrupper
och styrgrupp som kan ta pa sig uppgifter att genomfora aktiviteter inom de tre effektmalen. Att ta in
andra personer for genomfoérande har inte ansetts mojligt i och med den korta tiden foér personer att
svara och satta sig in i projektet och dess aktiviteter. Forsok har gjorts vid flera
omstallningssammankomster att fordela ut arbetsuppgifter som kan anses som projektrelaterat och
inte ideellt, dock har det inte gett ndgon storre effekt. Den sista manaden, april, som &r en
forlangning av ursprunglig projekttid, gjordes en transparent 6ppen forfragan till omstallare i lanet
att de kunde fa nyttja projektmedel till omstallningsaktiviteter som faller inom projektmalen, vilket
gav relativt gott resultat, flera bra aktiviteter och val anvanda pengar. Den korta tiden fér anmalan
och genomfdrande begransade formodligen antalet inkomna ansdkningar.

Budgeten har 6verskridits med ca 13 000 kr. Posten “egen personal”, har blivit storre dan budget dels
for projektledare och dels for administration. | och med att projektet forlangdes med en manad sa
har administrativa kostnader fér projektledare och administration tillkommit for den perioden, vilket
ar utover ursprunglig budget for egen personal*. Projektledarna har lagt ned langt fler timmar an de
25% de fatt betalt for, vilket beror pa ideellt engagemang dels for att gora ett bra jobb med
kommunmétena dels ocksa for det ideella engagemanget utdver direkta projektaktiviteter. Aven
posten "offentligt bidrag i annat an pengar” har éverskridit ursprunglig budget med ca 7000kr, vilket
beror pa ett stort engagemang for uppdraget ett hallbart Gavleborg*. Styrgruppsrepresentanter har
dessutom lagt ned en stor del ideell tid inom projektet, och, utdver detta har valdigt manga ideella
timmar lagts ned av folk i lokala grupper i flera av lanets kommuner*. Administrationen hos
projektagaren Studiefrimjandet har forutom ekonomihantering inkluderat dokumentation och
hantering av kontakter/uppgifter, och arrangemang som pagatt i lanet*.

*komplettering 2013-07-09

Framtidsveckan har det inte framkommit nagot tydligt resultat om. Nagon form av
Framtidsvecka/Dag namns ofta som onskvart for att:
- Manifestera vad som sker i lanet
- For att fira vad som sker i lanet
- For att inspirera aktiva att fortsatta nar nya fakta och idéer kommer in via t.ex. foredrag och
erfarenhetsutbyten
- Fler aktiva kommer med, efter att ha deltagit pa nagot under Framtidsveckan som en forsta
kontakt med Omestallningsrorelsen.

Uppnadda resultat

e (Uppnadda resultat. Hur har projektet uppfyllt malen enligt beslutet? Kommentera och
analysera avvikelser.)

Projektet har genomfort aktiviteter inom alla tre effektmalomraden och genomfort aktiviteterna som
listats i aktivitetsplanen i ansdkan. Inom projektets tre malomraden, Folkbildning, Kommunikation
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och Planférslag anvindes den forsta perioden (15/10-31/12) framférallt till Kommunikation och
projektstart, inklusive projektorganisation och planeringsarbete. Och den andra perioden (1/1-1/5)
har fokuserat pa framst kontakter med offentliga aktorer fér Planarbetet infor ev. langre projekt i
Gavleborg. Med forlangningen av projektet kunde vi dven ta med aktiviteter for Framtidsveckan 2013
som passade bra in i kommunikationsdelen i projektet.

Vi sdander med en sammanstallning av media-urklipp, som visar pd marknadsféring, reportage och
dmnesomrdaden i samhdllet som omstallningsrorelsen i Gavleborg ar sarskilt intresserad utav. Har i
finns dven affischer och inbjudan som anvants inom projektet.

Vi avser 6verlamna, bifoga, en mer utforlig rapport som blir projektets “mjuka” rapport om
erfarenheter av genomférda aktiviteter och resultat av méten med aktorer i Gavleborg. Rapporten
kan anvdandas som redovisning/spridning av erfarenheter av arbete med Omstallning i Gavleborg.
Nagra saker som genomforts ar: Framtidskaféer, féreldsningar, presentationer for och diskussion
med olika aktorer i lanet om omstallningsrorelsen och behovet av att stdlla om samhillet till ett
fossilfritt och ekologiskt och socialt hallbart samhille, idéforum (Vilket Gavle vill vi ha 2020) inom
Farnebo folkhogskolas kurs “Omestallningsverkstan”, Folkbildningsdagen, inspirationsdagar,
odlingstraffar m.m..

Mobiliserat fler féor omstillning
Fler och fler personer involveras och forstar vikten av omstéllning av samhallet. Engagemanget och
samverkan mellan personer vaxer i lanet med stod av de utatriktade aktiviteter som férstudien
anordnar. Forelasningar, framtidskaféer, inspirationsdagar och liknande aktiviteter for att sprida
information om omstéllning och att inspirera till omstéllning i vardagen/verksamheten har I6pt pa
enligt planen.

Sporadiska samtal, om omstallning och pagaende lokala initiativ, har férts med omstaéllare och andra
potentiella samverkansaktérer som vi mott under forstudietiden, dar vi fangat upp en del asikter om
Gavleborgsprojekt och framtida lokalt omstallningsarbete.

Folkbildning som motor for omstillning
Folkbildningsdagen (21/2-13) visade pa vikten av omstallning av samhéllet, med hjilp av Pella Thiel
fran Omstallningsrérelsen och Naturskyddsféreningen, som holl i en presentation om varlden,
energin, och vad vi kan gora, och positiva exempel pa vad som gors. Med dagen fick folkbildare,
kommunala tjansteman och politiker méjlighet att traffas och fundera déver framtiden och hur vi
tillsammans kan anvanda folkbildning fér omstallning framover.

Langsiktigt omstillningsprojekt
Insamling av asikter och forslag har framst skett genom strukturerat arbete med att mota
kommunalrad i Gavleborg. Kommunerna ar overlag positiva till samarbete. For att ta stallning
behover kommunerna en konkret projektplan att ta stallning till. En kommun har deklarerat att man
sannolikt inte ar intresserad av ett lansovergripande projekt, man lagger hellre resurser pa det lokala
arbetet. Det som framst skiljer sig fran kommunerna ar hur de kan bidra med ekonomiska medel och
resurser. En konkret plan kommer att arbetas fram under sommaren 2013 utifran dokumenterade
synpunkter fran kommunalraden samt fortsatta moten med lokala omstallare, t.ex. moéte 26 maj.
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Framgangsfaktorer

Tydlig anknytning till kommunernas miljomal

Moijlighet/flexibilitet for kommuner att bade delta i 6vergripande arbeten och/eller konkreta
aktiviteter beroende pa kommuners storlek och resurser

Koppla till andra regionalt tackande arbeten som till exempel Regionala Mobilitetskontoret, Hallbart
Gavleborg 2050

Samverkan med omstallare som pagar

Ekonomi
Kommuner positiva att framst bidra med arbetstid — liknande uppldgg som forstudie
Kommuner bidra med medel till konkreta aktiviteter inom projekttiden

Gemensamma omraden, Intresse for gemensamma temaomraden till exempel:

Néarodling, stadsodling, lokal livsmedelsforsorjning

Minskad paverkan fran transporter

Fornybar energi

Okad kompetens om miljéfragor kopplat till virderingar, beteende och attitydpaverkan, frn
forskola/skola till vuxna invanare

Framtidsvecka eller inte

Varierar, nagon gang under aret bor det vara nagon slags gemensam aktivitet, en vecka kan vara for
lang och tar mycket tid och energi — En dag om aret — Framtidsdagen? Fordel annars att ha aktiviteter
spridda 6ver aret battre pa lang sikt.

Avvikelser
Tid och resurser har saknats for att pa likartat strukturerat satt som i méten med kommuner, méta
omstallare vi kdnner till och andra potentiella samverkansaktorer som LRF, byaféreningar, ornitolog-,
fiske- och flora-féreningar for att samla in asikter och férslag om langsiktigt projekt.

Projektet kom igang ordentligt forst efter att beslutet fran Region Gavleborg kommit i mitten pa
november. D& genomfordes tva start-upp-moten, i Gavle och Bollnés, 27 och 28 november. Det var
medfinansidrerna som gick igenom projektupplédgg, organisering (personal), ekonomi/administration
och ramar for projektet med t.ex. viktiga datum. Projektorganiseringen med styrgrupp och
arbetsgrupper har varit i storsta laget for en forstudie. Den typen av organisering kan passa battre
under ett langre projekt. Tanken med upplédgget var att fa till en bred organisation dar
arbetsuppgifter kan spridas till flera omstallare i lanet, for effektivare spridning av
omstallningsarbetet och anvandning av projektets resurser.

Kostnaderna for projektet 15/10-1/5 ligger nagot hogre dn budgeterat vilket forklarats tidigare
genom mycket nedlagda timmar pa administration och méten med offentliga aktorer, samt att
projektet forlangdes med en manad*.

* Komplettering 2013-07-09

Kostnader under perioden har varit for personal, resor, foreldsningar, inspirationsdagar, fika,
annonser och administration.
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Miljo /Jamstalldhet/Integration

e Miljé/Jamstilldhet/Integration. Vilken paverkan har projektet haft? Beskriv insatserna.
Hur vi som agerar i Gavleborg paverkar miljon diskuterar omstallningsrérelsen ofta. T.ex. svarar
Omstallning Géastrikland och Naturskyddsféreningen pa offentliga instansers remisser, t.ex. regionala
miljomal, Regional Utvecklingsstrategi, Gavle Kommuns Centrumplan.
Genom kafétraffar i lanet inspireras personer till lokal och ekologisk odling, mindre utslapp av fossila
branslen, hdlsosam och miljomassigt bra mat, m.m.. Dessa traffar bidrar aven till fler motesplatser
dar manniskor med olika etniskt ursprung, sexuell laggning, kon, alder, politiska asikter, fysik
mojlighet, etc. traffas och utbyter erfarenheter och hittar samverkansmoéjligheter.

Aktiv rost och stallning tas for alla manniskors lika varde. | det hallbara Gavleborg ar alla invanare
viktiga, och vi ska heller inte leva pa andra manniskors livsbetingelser (pa andra delar av Jorden).

Omstéllningsgrupperna i lanet jobbar olika. Malet om ett hallbart samhille och en levande Jord &r
den samma, bort fran fossilberoende och miljoforstorande aktiviteter. Fér manga ar det viktigt med
gemenskap och tid tillsammans, mat, sang, konst och diskussioner. Aktiviteter ger inspiration och tips
till hallbar livsstil, med lagre tempo, andra varderingar, mat utan gifter, battre halsa.

Projektets 6vriga resultat och effekter pa lingre sikt

e Projektets 6vriga resultat och effekter pa langre sikt. Beskriv 6vriga resultat och effekter av
projektet. Jamfor med Ovriga forvantade effekter enligt ans6kan/beslut. Beskriv dven andra
positiva och negativa erfarenheter som varit viktiga for utfallet av projektet.

Enligt beslutet fran Region Gavleborg forvantades féljande:

Projektet stimmer mycket vil Sverens med det regionala tillviixtarbetet inom omradet
kompetensforsérjning och innovativa miljoer och ér i enlighet med Regionalt
Utvecklingsprogram Giévleborg 2009-2013.

Enligt RUP:s atgidrdsstrategi Sveriges grona lunga stiarker projektet delmalen att vi satsar pa
Skad kunskap i miljofragor hos regionens medborgare.

Regionala nyttan av projektets insatser idr Skade kontakter och samarbete mellan aktSrer som

arbetar for ett hallbart Gédvleborg och bidrar till ldnets attraktionskraft samt utrymme for

individer att utvecklas.
Kunskapen om det akuta laget Jorden och manskligheten befinner oss i bor ha 6kar i de méten och
arrangemang vi deltagit i under forstudien. Budskapet att vi manniskor maste och kan gbéra nagot
snarast, for att forsoka begransa effekterna av den naturforstorelse och orattvisa mellan manniskor
som dagens samhille skapat/ar, i varlden liksom nationellt och lokalt, upprepas i fysiska moten,
digitalt och i skriftligt material. Inte minst sprider omstéllningsrorelsen budskapet att vi invanare kan
vara med och forma ett samhélle som ar ekologiskt och socialt hallbart, vilket &r absolut nodvandigt
och reellt mojligt, men det ar oerhort brattom!

Kontaktndten mellan manniskor, foretag och organisationer har starkts under tiden. Och utgor en
starkare grund, rost och mojlighet for omstallning till ett resilient Gavleborg. Det behdvs dock
fortsatt mycket arbete och resurser for att det ska géra nagon stoérre skillnad pa kort sikt (nagra ar). |
dagslaget har samhallet i Gavleborg nastan inga reella mojligheter att sta emot energikriser,
klimatkriser och sociala kriser om/nar de kommer.

Samarbetet med HiG och CFL har starkts och kan vara mycket viktiga steg for att ge verkliga
fordandringar pa kort och langre sikt for ett resilient hallbart Gavleborg.
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Resultatspridning samt information och offentliggorande

e Resultatspridning samt information och offentliggérande. Hur har intressenter och
allménhet fatt kinnedom om projektet och Region Gavleborgs medfinansiering? Beskriv
tillvagagangssattet for resultatspridning (nar, var, hur).

Genom artiklar i tidningar nar vi bjudit in till arrangemang/presstraffar. Via affischinbjudan till
arrangemang (med Region Gavleborgs logo). Logon sitter uppe pa Studieframjandet och en del andra
medfinansiarers kontor. Pa hemsidan www.omstallninggastrikland.se och facebook. P3
inspirationsmoéten, Omstallning Gavleborgsmdten och andras arrangemang dar vi varit med och haft
bokbord/utstallningar t.ex. Miljotinget.

Mobte 28/10-12 och 26/5-13 (ett "grasrotsmote” efter projekttiden som hade planerats till mitten pa
mars, men av olika omstandigheter inte genomfordes da).

Mo6te med Regions Gavleborgs energi och miljoutskott 5 april.

Mote med Lansstyrelsen i april 2013.

Koppling till andra projekt

e Koppling till andra projekt. Beskriv projektets kopplingar till/samverkan med andra projekt.
”Omstéllning i Praktiken” ett Leaderprojekt som utsett tva pilotbyar, Amot och Jarbo, har forstudien
haft mycket samverkan med, t.ex. representanter i varandras arbetsgrupp/styrgrupp och deltagande
i varandras aktiviteter t.ex. inspirationsdag.

Ovrigt
o  Ovrigt. Leder projektet till fortsatt verksamhet efter projektperioden? Hur ordnas i s3 fall

finansieringen? Hur kommer den fortsatta verksamheten att se ut?
Natverket for omstallare kommer att starkas, vdxa och fortsatta. Resurser som gor att fler personer

som ar "aktiva i omstallning” ges mojlighet att jobba for det de brinner for, ger en sdkrare och
snabbare mdjlighet att na ett resilient och hallbart Gavleborg. Resurser underlattar t.ex.
arrangemang och genomfoérande av méten och resor for att satta gemensamma mal och forverkliga
dessa. Natverken kommer att finnas kvar och en stor vinning av detta projekt d&r motet som holls 28
oktober i S6derhamn, ett erfarenhetsutbyte mellan omstallare dar dven folkbildare och
kommunpolitiker och tjansteman var med. Rapport bifogades vid forsta kvartalsredovisningen.
Kommande liknande mote 26/5 kommer resultat att presenteras och framtiden diskuteras.

Nagon form av finansiering kommer att behévas for att mobilisera flertalet invanare att aktivt gora
val for ett hallbart Gavleborg. Féretag behoéver stilla om. Personer behover stilla om. Myndigheter,
organisationer, foreningar, behéver stalla om. Att “redan aktiva” lever omstallt i den utstrackning det
ar mojligt i samhallet idag, gor ingen markbar skillnad for Gavleborg och dannu mindre for varlden.
Fragan ar om offentliga medel &r mojliga att anvanda for nodvandiga aktiviteter? Och en liten summa
med ett litet projekt, vad gor det i forhallande till ofantliga summor till massor av andra projekt i
motsatt riktning? En vag, i alla fall som en delfinansiering kan komma att bli crowd funding.

Aktiviteter genomfors ofta i samverkan med nagot studieférbund eller folkhogskola, dessa ar darfor
valdigt viktiga aktorer for att omstéllningsrorelsen ska kunna arbeta vidare i stréavan for ett hallbart
samhalle miljdmassigt, socialt och energimassigt.
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Finansieringsfragan aterstar att diskutera med aktérer som vi moter under sommaren 2013.

Samverkan mellan omstallningsgrupperna i [anet ar en ny styrka foér omstallningsrérelsen i lanet. Och
kommer fortsatta att starkas lokalt var for sig och tillsammans genom fysiska moten och digitala
kontakter som t.ex. Facebook.

Patrik Eriksson Denise Fahlander
Projektledare Halsingland Projektledare Gastrikland
Gavle 20130426

12 (12)



